Sefor

Francisco Arddn Quezada
Viceministro dei Deporte y
MINISTERIO DE CULTURA
Su Despacho.

Estimado Sefior Viceministro
actividades correspondiente

Téenico Profesionales Nome
¥ para cobro de mis honorarig

De ia manera mas =

la Recreacidn
Y DEPORTES

Informe Junio 2015 Fégina i1

Guatemala, 29 de junio de 2015

tenta me dirfio a usted con el propdsito de presentarie mi informe de
al mes de junio de 2015, segin Contrato Administrativo por Servicios
o 141-2015, aprobado mediante Acuerdo Ministeriai Nomero 32-2015

S estoy presentandb factura serie “A” No. 0007114,

Actividades Realizadas

Asssorar en la pianificacion, coordinaciérj de ia agenda de irabajo de! Director General del

Deporte y la Recreaci

Participar v asescrar

ort.

en eventos especiales relacionados con el andlisis de problemas de

competencia de ia Dirgccion General del Depor&e y [a Recreacion.

Asesorar ef seguimien
del Deporte y la Recrg
mismos para ia loma ¢

Atender consultas ints
y la Recreacion.

Asescrar en ia prepa
Generai def Deporte y

Asesorar en verificar |

objetivos y metas trazg

Asesorar en aspecios
Direccién General.

Gtras actividades afine

rnas y externas de lcom

i0 2 los planes de tre:‘cbajo ¥ proyectos asignados a la Direccion General
acion e informar al Jefe Inmediato segln correspenda ei status de los
‘e decisiones.

| petencia de la Direccion General del Deporte

racion de informes de labores de ia competencia de ia Direccién

la Recreacion. ;

DS Procesos reiacio:nados de las tareas y programas, para iograr los
das de ia Direccion General del Deporte vy la Recreacién.

i
relacionados ai Pia{n Operative Anual ¥ la Memoria de labores de la

s v relacionadas con el cumplimiento del contrato.




informe Junio 2015 Pdgina iz

Resuii;ad@s Obtenidos

—

Se estg dando trémite 3 las solicitudes de nuevas contrataciones de promotores deportivos

para el afic 2015 de los departamentos que tenfan plazas vacentes y los gue estan
reatizando cambios. '

2. Mensualmenie se realiza la revision de id base de datos de Contraios Firmados en Recursos
Humanos, contra lag propuesizs irasladadas por Departamento, debido a gue algunas
personas propuestas no aceptan ia plaza y otras han presentadc sSu repuncia.

3. Se rechié la correspondencia vy se elaboraron los documentos de fraslado a la unidad
_ correspondiente para dar el debido trémite, atendiendo y respondiendo solickudes ds
e informacién de COPRET, Congreso de la Repiiblica, Coniraloriz de Cuentas, y ofras
dependencias def Ministerio de Cuitura ¥ Deportes. Verificando que los datos trasiadados
por ias unidades correspondientes estuvieran correctos y completos.

4. Se dio seguimienio = solicitudes presenftadas ¥ trasladadas a ofras unidades confinmando
por via telefénica ¢ por medio del sistema SENDA, v se proporciond apoye a actividades
realizadas por otras dependencias de Ministerio. que solicitaron lz colaboracion de ests
Direccion. '

o

Se atendieron las consultas externas e internas que se reaiizaron a la Direccién Generat el
Deporte v 1a Recreacién, personal o telefdnicamente.
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